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Qui sommes-nous ?

Forte de 220 entreprises adhérentes, Logistique Seine Normandie a été créée en 2003 par
des professionnels et des décideurs publics, avec pour mission la valorisation de la filiéere
logistique normande. LSN intervient aupres des entreprises régionales pour renforcer leur
compétitivité, accompagner le développement de leur business et les aider a monter en
compétences.

Nos valeurs : entraide, écoute, partage et loyauté

Vous voulez rejoindre une structure a taille humaine, avec une équipe dynamique et
motivée pour développer vos compétences, révéler vos talents et contribuer a I'efficacité de
nos missions ? Prét(e) a relever le défi ?

Bienvenu(e) chez Logistique Seine Normandie !

# En tant que Chef de Projet Transition Energétique et Numérique au sein de notre
structure, vous jouerez un réle clé en réalisant des études et en accompagnant les
entreprises dans leur transition.

1. Commercial
® Identifier les entreprises du secteur transport et logistique et industrie qui peuvent
rejoindre le réseau LSN sur le territoire de I’ex Basse Normandie (Calvados, Orne et

Manche)

@ |dentifier les problématiques a traiter : via un accompagnement individuel, ou le
montage d’un projet collectif.



2. Management de projets

@ Animer et gérer les projets déja en portefeuille LSN (ALTERFI sur les énergies
alternatives, commission transition écologique..)

# Analyser des besoins et des opportunités liés a la transition énergétique et
numérique, en identifier les solutions innovantes.

@ Elaborer des plans de projet, définir des objectifs, des budgets et des échéances.
# Coordonner les ressources et les sous-traitants impliqués dans les projets.
3. Animation de réseau
® Animer le club logistique de Caen et apporter un soutien d’animation a celui de St L6
@ Identifier les entreprises a visiter
#® Proposer des interventions d’experts
# Piloter les réunions statutaires (1 CA et 1 AG/an)

@ Ingénieur généraliste, Bac + 3 minimum, junior accepté, de profil IAE, école
d’ingénieur et/ou Université

# Compétences commerciales

@ Savoir réaliser des études sur les enjeux liés a la transition énergétique et aux
technologies numériques

# Compétences en gestion de projet, y compris la planification et le suivi
# Tres bonnes compétences en communication écrite et orale

4 Capacité a travailler de maniere autonome



Lieu : Colombelles — Caen (14) - Déplacements sur I'ensemble de la Normandie, I'lle de
France et occasionnellement au National

Type de contrat : CDI, temps plein
Date de début : janvier 2024
Lien hiérarchique : Directrice générale
Lien opérationnel : Responsable du pdle business et développement
Avantages :
# Mutuelle prise en charge a 100 %
# 20RTT/an
# 1 journée de télétravail par semaine
Matériels fournis :
# Ordinateur portable + téléphone portable
= Comment postuler :
Si vous étes passionné(e) par la transition énergétique et numérique et que vous souhaitez
jouer un réle clé dans l'accélération de ce changement, nous vous invitons a postuler en
envoyant votre CV et une lettre de motivation a :

arielle.samson@Iogistique-seine-normandie.com

En indiquant clairement le poste "Chef de Projet Transition Energétique et Numérique" dans
I'objet du mail.



