
 

COMPÉTENCES

Collaboration avec une équipe pluridisciplinaire 

Elaboration d’une relation de confiance avec les bénéficiaires

Réalisation des analyses de risques sur le terrain et mise en place

d’actions 

Mise en place et actualisation du DUERP 

Mise en place d’actions correctives pour améliorer les pratiques

professionnelles et les conditions de travail

Gestion des contrats, des plannings, des congés  

Pilotage du processus de recrutement, intégration et fidélisation des

équipes

Encadrement et management de proximité de l’équipe de terrain

Gestion administrative du personnel  et suivi des collaborateurs tout

au long de leur parcours professionnel 

Accompagnement et valorisation des compétences individuelles 

Pilotage des différents entretiens RH

Préparation et animation de réunions d’équipe, de sensibilisation et

CSE, rédaction de comptes rendus

Garantie d’un climat d’entreprise sain

Suivi de la qualité de  service

Supervision de la paie, de la facturation et des relances d’impayés

Suivi d’indicateurs, élaboration de reportings d’activité, respect des

procédures qualité

Sens de l’écoute, esprit d’analyse, réactivité, autonomie et maîtrise des

outils bureautiques et logiciels métier

Permis B et véhicule personnel

76280 Saint Jouin Bruneval

lydie.ldp@gmail.com

06 59 92 20 12 

INFOS

LANGUES

Portugais | Courant
Espagnol | Correct
Anglais | Notions

LYDIE DUARTE PEDROSA

Amondom76   2024 - Ce jour

EXPÉRIENCES PROFESSIONNELLES

2020 - 2024 Amondom76

2018 - 2020 Amondom76

2018 Onela 

2017 - 2018 Onela 

2014 - 2017 Solutia 

Responsable d’agence

Responsable des ressources
humaines

Coordinatrice

Responsable de secteur

Conseillère social

Responsable de secteur

Licence Cadre fonctionnel des
établissements médicaux-sociaux,
sociaux & sanitaires

BTS Économique Sociale & Familiale 
Lycée Jeanne d’Arc | 2011 - 2012

FORMATIONS

Titre professionnel (Niveau 6)
Responsable Qualité Santé Sécurité
Environnement 
En alternance

ICL | 2012 - 2013

ICL | 2013 - 2016

A la recherche d’un poste en alternance pour un contrat de
professionnalisation en tant que Responsable Qualité, Santé, Sécurité et
Environnement (QSSE) 

Prévention des risques, fédération des équipes et amélioration continue : 
les piliers de mon engagement en QSSE 

Master Action & Activités de la santé et
du social

E2SE | 2026 - 2027 
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